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Premesse

Le linee programmatiche of mandato sono preseniale al Consiglio
comunale ai sensi defl art 46 del decrelo legislativo n. 267/2000,
il quale lesiualmente prevede che ‘entro il termine fissalo dallo
slatuto, i Sindaco o if Presidente della Provinicia, sentita fa Giunta,
presenia al Consighio le linee programmatiche relative alle azioni
ed ai progelti da realizzare nef corso def mandalo”.

I termine fissato dallp Statuto comunale df Latina é di 60 giorni
dallinsediamento del Sindaco.

Le linee programimaliche coslifiscono la base defla programma-
Ziorie dell Ente ed hanno una visione quinquennale.

Sono state strutturate per aree di inlervento, lendenzialmenie cor-
rispondenti con le deleghe degh assessorali.

La successiva programimazione oi dettaghio sara declinata nei

docurmenti del DUP (pianificazione triennale) e def PE.G. (piani-
ficazione annuale), nei quali gl obietlivi e ke azioni saranno spe-
cificale secondo le risorse umane e finanziarie defl'ente. Tramite
questi strumenti saranno fatte fe analisi of detiaglio della situazione
amministrativa def Comune, refalivamente al confesto esterno ed
intemo, e stabilifi gli indicatori di analisi e df risultalo.

I metodo ulitizzato nella redazione defle linee di mandalo é sta-
lo di natura direzionate. Gia in quesia sede l'amministrazione ha
definito obietivi ed azioni per il perseguimento degli stessi. Un
quadro chiaro e semplice, in modo che possa essere compreso
e controffato dai citfadini, affinche siano essi stessi ad avere il
fuplo di protagonisti nei sistemi di programmazione e controlio
del Comune.



Sembra sempre impossibile fino a quando non viene fatto
Neison Mandela
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Questa citta ha chiesto a gran voce if cambiamento e i cambia-
menio é gia in essere.

E slalo fatio un percorso civico condividendo con i citiadini i
melodi e lobiettivo prioritario: trovare soluzioni ai problemi delia
nostra citta in nome del BENE COMUNE e diventare la Citta dei
Diritti. C'é un unico flo che collega il percorso da fare. £' un filo
che metle insieme il diritio di godere della bellezza in tutte le sue
forme. In primis la bellezza del rispetto dei diritti per poi passare
alia bellezza della cuftura, alfa bellezza delfestelica, alia bellezza
dellinconiro, afta beflezza delia storia, afla bellezza dell ambiente,
alla bellezza della ricerca di un'identita. | citiadini devono riap-
propriarsi del diritio defla bellezza e de! dintto-dovere di parte-
cipazione alta vita della propria citia. Per lroppo tempo abbiamo
delegalo e lasciato che logiche individualistiche e personalistiche
Si sostitissero a quelle del Bene Comune, abbiamo atfraversato
ben due comrmissariamenti, eredilalo gravi conseguenze econo-
miche e sociali ma oggi, forti di questa partecipazions, delta risco-
perta di una ciftadinanza attiva che sta malurando, Siamo pronti
ad amministrare per attuare le scelte necessarie a riportare Lating
verso il luturo. Il metodo: partecipazione, condivisiong, passione e
compelenza, finalizzate alf obigtiivo del Bene Comune. Partendo
da una visione delia citta che poggia su basi sofide, le reqofe e

la trasparerza, per seqguire la direzione che va verso fa futela
dellambienle aftraverso un‘economia circolare, la possibilita di
sviluppo occupazionale per i piv giovani e fatienzione a chi vive if
disagio, per avere finalmente una identita che sia inclusiva df tufte
le realla, che ¢i renda comunita e ci faccia senlire orgogliosi di
essere di Latina. La nostra volonta é quelia di lornare ad essere
una citta da vivere in luite fe sue forme e che possa aspirare a
diventare una citia di dimensione europea sopraftutto attraverso la
Strada defla culfura, in cui siano date pari opporfunita a lutli, in cui
si rispettino if decoro delia citta e 'ambiente, in cui sia dato ampio
respiro alf enorme lermento culturale che viene dalla sirada, in cuf
un diitto non sia fatlo passare per un favore. Abbiamo bisogno df
questa normalita. Abbiamo bisogno di lornare a sentirci comunila
proprio atiraverso if dintto alfa partecipazione e alla condivisione.
Latina lo merita, lo meritano i suoi citfadini. £’ un loro dirifto, Ia citia
dei Diritti. La nostra volonia e quele di impegnarci, con dedizione
e senso di responsabilita, per interpretare tutti insieme if cambia-
mento che ci viene richiesto. Scegliendo ira fa mediocre soprav-
vivenza e il bisogno di vitalita, possiamo restituire afla nostra citta
dignila ed orgoglio, ritrovando la giusta dimensione della qualita
della vita e valorizzando quel patrimonio cullurale e naturale che
diventa poi “identita”.

Damiano Coletta |
Sindaco di Latina | &2
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In queslo chima awelenato di scandali giudiziari e di evasioni fiscal,

i dissolutezze e di corruzioni, dif persecuzioni delfa misena

e di indulgenti silenzi per gli aweniurieri i alto bordo,

in questa almosfera di putrefazione che accoglie i giovani appena si affacciano afia via,
apriamo fe finesire. ..

Piero Calamandrei
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Latina citta del diritto e dei doveri

La prima e fondante esigenza che ha mosso i cittadini che hanno
voluto impegnarsi in prima persona nelf amministrazione defla cit
ta é stala quelia di comprendere. Comprendere i contenuli defle
scelte, i metodi e i principi di queste scelte, if loro impatto nefia
vita della citta nel breve e sopratiutio nel lungo periodo. i perce-
pito deficit of programmazione, che é stato confermato dall'analisi
degh interventi della nostra politica comunale (apparsi di corto
respiro e ancor piu’ opaca visiong) é stato il punio di partenza.

Se la mancanza di chiarezza é negaliva in ogni contesto delle
relazioni umane, nel rapporio delf cittadino con 'amministrazione
sortisce l'effetlo ancor piv’ grave di disgregare fa coscienza del-
le persone in quanto citadini, allontanando fa consapevolezza
Uella propria identita sociale e lerritoriale e quindi la consapevo-
lezza di essere una comunia.

i percorso concettuale delfassessorato fegalita, trasparenza e

Sicurezza, vuole fipercorrere la siada def recupero della co-
scienza civica di noi fatinensi e quindi del nosiro senso di co-
munita.

Sentiamo che questa necessita appartiene alfa sfera elica, pri-
ma ancora che a quelia streftamente giuridica e la normaliva su
Trasparenza e Anticorruzione che negli ultimi anni ha richiesto
una puniuale pianificazione degh mtervent, fa correflezza so-
Slanziale delle attivita e if conlrolo puntuale dei risulfati sara al
centro dell'attivita dell'assessorato. La LEGALITA' quindi come
principio e insieme melodo di lavoro.

Dichiararla al centro dell'attivita amministrativa per i prossimi
cingue anni ha if valore di patto con i cittadini perché diventi (da
inutiimente dichiarala) efeftiva, attraverse le azioni concrele di
formazione e informazione a diversi livelli e di attuazione all in-
terno del percorso amminisirativo.



LEGALITA, TRASPARENZA, SICUREZZA

OBIETTIVI
1 LOTTA ALLE MAFIE E PROMOZIONE
CULTURA DELLA LEGALITA
2 IL COMUNE CASA DI VETRO
3 SICUREZZA DEL TERRITORIO

Latina, citia dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

AZIONI

» Sensibilizzazione sulla reciprocita Diritti/Oover.

 Condividere le nisultanze delle analisi sulle mafie del temitorio pontino.

* |ndividuare e combattere comporiamenti ad alto indice di mafiosita.

e || problema della contiguith malaffare/sociela civile.

e Prevenire comportamenti discriminalori,

¢ Promuovere percorsi scolastici di Educazione civica e rispetio del Codice della strada

¢ Campagne di prevenzione ed educative sulla Cullura della legalita, Contrasto gioco d'azzardo e alle dipendenze, sicurezza stradale

* | 3 trasparenza dell'attivita amminisirativa quale presupposto di legalita.

+ Adeguamento del sito comunale (semplificazione e complelezza di informazione).

* L Amministrazione e il rispanmio di risorse (la dematerializzazione).

* | cittadino che inferagisce con 'Amministrazione (sportell fisici e virtuati).

» || cittadino che collabora con ' Amministrazione (come rendere effettiva la pariecipazione).
¢ || cittadino che giudica I'Amministrazione (la customer satisfaction)

e | 3 vigilanza & compito sociale dei cittadini.

¢ |l Vigile Urbano & il Comune ira i citiadini.

* | “Nonno Vigite"per I'attivitd nei luoghi sensibili {scuole, parchi, iuoghi di aggregazione giovanile).
» | 'fluminazione adeguata.

* | a videosorveglianza.



La prima uguaghanza é l'equita.
Victor Hugo

BILANCIO, FINANZE, TRIBUTI,
PATRIMONIO, SOCIETA PARTECIPATE
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Latina citta equa

Per dare compiuta attuazione afle presents Lineg Programmatiche
ai Mandalo é necessario disporre di adeguale risorse. Occorre
pertanto procedere a una Sere di inferventi atli a produrre lale
risuitato.

Maggiore equita fiscale, oliimizzazioni organizzative, revisione
defla spesa, gestione economicamente efficace del patrimonio e
delle sociela partecipate, controllo sociale e partecipazione: questi
saranno i capisaldi dell azione amministraliva, oltre al reperimento
di finanziamenti nazionali ed europei.

Una cifta equa é una cifta socialmente pit coesa, dove I'atteqgia
mento de! *furbo” di turno viene stigmatizzalto e non guardato con
un misto di invidia e amrnirazione. Allargare Ia base imponibile,
lare in modo che ciascuno contribuisca secondo le proprie re-
ali possibilita, rende possibile una riduzione del carico fiscale sui
contribuentf "fedeli”: pagare tutti per pagare meno. Un cambio di
cullura che richiedera lempo, ma sul quale non cesseremo mai
di impegnarci.

Lottimizzazione organizzaliva, incremeniando 'efficienza della
macchina amministativa, consente di nispondere pity celermente
alle esigenze dei citiadini e deglhi operalori economici, con rispar-
mi per tutl, ofire a ridurre ff ficorso a consulenze esterne.
Unaitenta revisione delfa spesa, a partire dalle fasi preliminari
e procedendo con if necessario controfllo di efficacia, efficien-

Za, economiciia e legalita, consente nolevoli nisparmi a parita di
‘prodotio”,

La valorizzazione del patnmonio consente di raggiungere molte-
plici abieltivi: riduzione deglhi sprechi, messa a reddito of cespili
inuliizzati o softo-utiizzat, risparmi nelfe locazioni passive.

La razionalizzazione nelfa gestione delle sociela partecipate e vol-
1a a ridurre gii sprechi, offre a prevenire polenziali contenziosr.

Il controflo sociale sara agevolaio da una nuova inlerprelazione
del concelio di trasparenza: non pity adempimento formale, ma
strumento af servizio del ciffadino. Per if bitancio prowederemg
alla redazione e pubblicazione di un documento sempiificalo,
comprensibife per tutti, che chiarisca lonti di finanziamento e im
pieghi; lale documento potra essere declinalo in piti Sotfoinsiemi
specifici, come “bilancio sociale”, ‘bilancio verde", efc.

Per concrelizzare la partecipazione dei cifladini alla vita ammi-
nistrativa intendiamo sperimentare forme di bifancio partecipalo,
cui assegnare risorse dedicale, olire a promuovere i parfenariato
amministrazione-privai, con le sponsorizzazioni,

Con i progetii defle finee di mandato fissiamo e areg of intervento
delia nostra Amministrazione, sempre aperti ad “aqgiustare il tiro”
qualora i risulfati non fossero in linea con le previsioni, owero ogni
qual voila fe condizioni a contorno dovessero mulare significativa-
mente, incluse eventuall novila legisiative.

do



BILANCIO, FINANZE, TRIBUTI, PATRIMONIO, SOCIETA PARTECIPATE

OBIETTIVI

EQUITA
FISCALE

OTTIMIZZAZIONI
ORGANIZZATIVE

REVISIONE
DELLA SPESA
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AZIONI

* Attvazione di controlli dedicati sulfeffetliva riscossione di imposte, tasse & tariffe locali, con il stpporlo di strumenti informatici
dedicati,

* Recupero imposizione aree edilicabii, previa valorizzazione delle macrozone.

* Accertamenti su dichiarazioni dei reddili (imposizione nazionale) mediante incrocio banche dati.

* Introduzione, dapprima in via sperimentale, del baratto amminisirativo,

* informalizzazione dell Amminisirazione, con messa in rete di lutie le banche dati per procedere a verifiche incrociate immediate.
* Valorizzazione delle risorse umane e riorganizzazione dei servizi, secondo i programmi dell'assessorato compelente.
* Maggiore atlenzione ai servizi al citladino e agli operatori economici {es.: adeguamento sporteli unici).

* Ricorso ad analisi comparative, anche sotlo soglia, con massima trasparenza.

* Prelerenza per “offerle economicamente pit vantaggiose” con introduzione di elementi oggstivi di valulazione.

* Conlrolo in tutie le fasi di acquisto/appato, con analisi scostamenti e conlestazioni inadempimenli tempestive, anche per prevenire
possibili contenziosi.

* Introduzione dei controlli derivanti dalle recenti norme anticormuzione.

* Revisione attenta delle regole di partecipazione alle gare, riconducendo univacamente afl'appaltatore le responsabilita di buona
esecuzione (anche nel periodo di garanzia) e introducendo limitazioni e controlii sui subappalt.
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GESTIONE EFFICACE
DEL PATRIMONIO

GESTIONE EFFICACE DELLE
SOCIETA PARTECIPATE

FAVORIRE IL CONTROLLO
SOCIALE

PROMUOVERE
LA PARTECIPAZIONE

» Mappatura detlagliala del palrimonio, con verilica degi atluali ulilizzi, della documentaziane a supporto {contratti, concessioni,
comodali, elc.) e dei relativi proventi, al fine anche di valulare le possibili alienazioni.

* Flaborazione di un piano pluriennale di utilizzo, razionalizzazione e cessione del patrimonio, che valuii anche la necessila di intervenli
per la valorizzazione {manutenzioni ordinarie e straordinarie, cambi di deslinazione d'uso, elc.).

» Otlimizzazione economica degli utiizzi, anche al fine di rilanciare I'economia locale (es. deslagionalizzazione chioschi al lido), nel
rispetto della normativa vigente.

» Riduzione progressiva del ricorso a locazioni passive,

« Valorizzare al massimo [e partecipazioni, procedendo, per quelle da tempa in liquidazione, alla soluzione (fiquidazione, vendita,
vendile parziali) economicamente pill vantaggiosa per 'Amministrazione.

* Esercizio fattivo del controllo dell'Ene sulle partecipate.

» Consclidamento dei risullati economici nel bilancio consolidato dell’Enle.

 Redazione di bitancio e rendiconio semplificati, da pubblicare sul sito, per consenlime una facile comprensione.

* Redazione di bilanci “orientati”, (bilancio sociale, hilancio verde, etc.) che consentano anche un dialogo con i citiadini sui grandi
temi affrontali dall’ Amministrazione.

* Redazione di consuntivi temalici, anche per grandi progetti, da aggiomare pericdicamente, affinche il citladino controlli da vicino le
modalita di spesa, gli eveniuali scostamenti € le azioni di recupero.

* Previsione e regolamentazione dei comitali di quartiere.

* [nlroduzione det bilancio partecipalo, con disponibilita dedicate.

» Predisposizione di un “Regolamento per I'amministrazione condivisa", per regofare i patti di collaborazione tra Comune ¢ cittadini,
che introduca anche lo “sportelio unico dell'amminisirazione condivisa”.

 Promozione delle sponsorizzazioni di eventi € interventi, creando una sinergia pubblico-privato che crei valore per entrambi i sog-
getti e migliori e condiziont della comunita.

49,



I problema della politica, oggi, € quello di individuare e altuare

un meiodo per bandire lincompelenza e la disonesta dai pubblici uffici
e scegliere e preparare | miglior, selezionali in base a caratteristiche
cultural, di esperienza e onesta, a gestire e proteggere if bene pubblico.
Platone

ORGANIZZAZIONE, PERSONALE, SEMPLIFICAZIONE,
CONTROLLO DI GESTIONE, SERVIZI DEMOGRAFICI

e
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Latina citta efficiente

Trasparenza, legalita e correfiezza nella gestione delta cosa pub-
blica rappresentano il punio di partenza delie inee di mandato.
Nel processo di riforma disegnalo daf D.Lgs. 150/2009 i prn-
cipio delfa lrasparenza e delliniegrita dellazione amministraliva,
da perseguire sia all'interno delle strutlure Sia nei confronti della
colfettivita, assume un caraftere di centralita.

L'Autorita Nazionale Anlicorruzione ha in pitt occasioni evidenzialo
che le misure di prevenzione devono avere anche un conlenuio
organizzalivo, in Quanio con esse vengono adoltali interventi che
toccang FAmministrazione nel suo complesso.

Per il perseguimento di fafe londameniale principio € necessa-
fio disporre dei necessarn elementi di conoscenza dei processi
operalivi interni e in particolare dei comportamenti, defle relazioni
e delle motivazioni esistenti ra if personale al quale e affidaio i
compito di lradurre gii obiettivi programmati in servizi efficaci per
fa collettivita.

Pertanto, lindividuazione delle linee di mandato riferite alla mac-
china amministrativa ¢ stata precedua da un'aflenta analisi del
contesto, per l'individuazione def punli di forza e di debolezza sui
quali costruire un percorso di mighoramento in termini di efficien-
Za, efficacia e qualita dell azione amministrativa.

Se non si inferviene sullorganizzazione, S suoi procedimen-
I operativi, sul rispetto delle norme e defle procedure, I'altivita
amministrativa pud condizionare l'imparzialita defl azione ed es-
sere influenzata da pressioni esterne, anche di natra coruttiva,
compromettendo i raggiungimento degh obiettivi legati alle finee
di mandato.

Si pone quindi il problema di attivare meccanismi funzional al
miglioramenio organizzativo, atiraverso specifici interventi volli a
perseguire una maggiore efficienza complessiva, un nisparmio di
risorse pubbliche, una rigualificazione del personale, un incremen-
to delle capacita lecniche e conoscitive.

G
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OBIETTIVI

TRASPARENZA, LEGALITA
E CORRETTEZZA NELLA GESTIONE
DELLA COSA PUBBLICA

MIGLIORAMENTO
ORGANIZZATIVO

Latina, citta dei diritti

Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

AZIONI

* Attuazione di misure di prevenzione di caratiere organizzativo {mobilita interna, controlli operativi, gestione dei reclami).

* Verifica semestrale sul grado di realizzazione degli inlerventi previsti nel Piano triennale anticornuzione,

* Potenziamento della sezione del sito web del Comune “Amministrazione irasparente”, con informazioni periodiche sull'attivita svolta
dali'amministrazione e sull'andamenlo degii uffici e dei servizi,

* Maniloraggio continuo della sezione del sito web del Comune “Amministrazione trasparente”, sulla completezza, aggiornamento e
tempestivila delle informazioni pubblicate.

» Indagini di customer salisfaciion, anche per atlivare meccanismi di controllo sociale.

* Redazione del Bilancio sociale come elemento di trasparenza e di coinvolgimenlo dei cittadini nellindividuazione e nella valutazione
deqgli obiettivi,

¢ |niroduzione di efementi di semplificazione amministrativa atiraverso una revisione delle procedure & il potenziamento dei servizi
informatizzali.

* Revisione e polenziamento dello sportello per fe imprese {SUAP) d'intesa con I'assessoralo e il servizio competente.

» Costiluzione di una banca dali sulle posizioni di favoro di tutti | dipendent del Comune.

* Mappatura dei processi.

* Definizione dei carichi di lavoro.

* Revisione del fabbisogno di personale dei singoli Servizi,

e Organizzazione del lavoro in logica di processo.

* Coslituzione gruppi di lavoro, anche interservizi, per la gestione di micro progetti cui legare obiettivi di isullato,

* Redazione del nuovo ordinamento dei servizi,

A5



ORGANIZZAZIONE, PERSONALE, SEMPLIFICAZIONE, CONTROLLO DI GESTIONE, SERVIZI DEMOGRAFICI

¢ Trasferimento € o accorpamento di locali adibiti ad ufficio, con I'obiettivo di ridurre le attuali ofire 30 sedi, per una migliore funziona-
RAZIONALIZZAZIONE DELLE lith degli uffici stessi, un miglioramento dei servizi  un risparmio dei fitti passivi.

e STRUTTURE D'UFFICIO » || primo intervento ha riguardato le operazioni per il Irasferimento degli uffici dal palazzo Pegasol ai locafi comunali dell'ex albergo
Halia; A seguire l'utilizzo dei locali in via Varsavia e presso le nuove autolinee.
» Valorizzazione del personale e delle professionalila esistenti,
e Altuazione di processi di mobiita intema sia in funzione defle esigenza di rotazione previste dal piano triennale anticoruzione, sia
POLITICHE per il miglior utiizzo delle singole professionalita/conoscenze/esperienze.
4 DEL PERSONALE e (ttimizzazione delle politiche incentivanli e della disiribuzione “differenziala® del salario accessorio legala ai risultati.
* Progetli legati a processi d'innovazione € a piani di razionalizzazione della spesa.
e Corsi di formazione sulla legalita, la trasparenza, il miglioramento organizzalivo e le nuove tecniche gestionali.
* Indagini sul benessere organizzativo.
SISTEMA DI PIANIFICAZIONE » Creazione di un'unica strutiura per le attivita di pianificazione strategica e operativa ¢ per il controllo di gestione, con articolazioni
5 STRATEGICA E PROGRAMMAZIONE per ogni servizio. Reingegnerizzazione det sistema informatico a supporto del sistema di pianificazione e controllo.

OPERATIVA

» Monitoraggio continuo delle spese di geslione (elettricita, telefonia, cancelleria, ecc.} e pubblicazione sul sito web del Comune dei
report relativi al trend slorico;
* Programma di razionalizzazione degli acquisti per il tramite di Consip S.p.A.
* Riduzione delle spese di strutiura dello staff del Sindaco e degli altri organismi.

6 SPENDING REVIEW * Intervenli di razionalizzazione e unificazione degli uffici comunali, con benefici sia in termini di funzionalita degli uffici e quindi di
qualita di servizio alfutenza, sia in lermini di minore spesa con ['eliminazione di fitti passivi.
¢ Miglioramento dei servizi in lermini di maggiore efficienza ed economicita attraverso la semplilicazione delle procedure, con un
risparmio di costi gestionali e di struitura.
» Attuazione di “Piani di razionalizzazione della spesa” presso i singoli servizi {art, 16, commi 4 e 5, del DI 98/2011).

R , ei diritti
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ORGANIZZAZIONE, PERSONALE, SEMPLIFICAZIONE, CONTROLLO DI GESTIONE, SERVIZI DEMOGRAFICI

* Graduale attuazione di un progetio di reingegnerizzazione def sistema informalico comunale, utilizzando anche risorse rese disponi-
bili dalla Sede regionale e/o derivanii da fondi europei.Gli ambili di intervento saranno i seguenti:

* Area Organizzaliva Individuazione e definizione dei "prodotti” e mappalura dei “processi” per fa loro informalizzazione:

» Area Finanza, Pianificazione e Controllo

* Elaborazione di un nuovo modello di pianificazione e controflo, che tenga conto delle modifiche introdotte dal decreto legislativo
10 agosto 2014 n. 126 concemente le disposizioni in matenia di armonizzazione contabile delie regioni, degli enti locali e dei loro
organismi;

* Area dei rapporii con la popolazione e della frasparenza gestionale

e Arga generale dei sistemi informativi

SISTEMA * Integrazione tra gli uffici

7 INFORMATICO * Massima disponibilita i informazioni a futti i livelli, nel rispetio delle rispettive aulorizzazioni @ responsabilita
* Inlerconnessione tra le diverse funzioni e strutture organizzative, anche a supporto delle attivita di accertamento e riscossione dei
fributi
* Hussi informalivi per il controllo interno
* Mappatura del territario, a supporto di tutti i servizi e defle attivita che fanno riferimento alla localizzazione teriloriale {Urbanistica,
pianificazione territoriale & ambientale, lavori pubblici, polizia edilizia, condoni, espropri, tutela paesaggistica e ambieniale, demanio,
imposte, ecc.);
* Gestione amministrativa, con applicazioni tese a facilitare ['aftuazione defle valutazioni di nalura economica, previsionale e program-
malica
* Anagrafe dei resident, per seguire i movimenti naturali e migratori che si vesificano nella popolazione, assolvendo sia alla funzione
cerlificativa, sia a quella di informatica statistica.
» Ottimizzazione degli orari degli uffici, d'intesa con la Prefettura e gl altri enti pubbici.
» Creazione di sportelli unici, possibifmenie accessibili anche on ling;

8 SERVIZI AL CITTADINO * Riorganizzazione dello sporlello SUAP;

EALLE IMPRESE e Miglioramento dei luoghi di atiesa per i servizi al pubblico;

* Riduzione dei tempi d'attesa.
* Allri inferventi che si renderanno necessari a supporto delle attivita di competenza di ciascun Servizio.

dedy
= | Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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Cominciale col fare cio che & necessario, poi cio che & possibile.
E allimprowiso vi sorprenderele a fare Iimpossibile.
Francesco d'Assisi

CITTA INTERNAZIONALE E PROGRAMMAZIONE EUROPEA,
POLITICHE GIOVANILI, UNIVERSITA INNOVAZIONE E RICERCA

iy
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CITTA INTERNAZIONALE E PROGRAMMAZIONE EUROPEA,
POLITICHE GIOVANILI, UNIVERSITA INNOVAZIONE E RICERCA
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Latina citta delle parti opportunita

Quesia Amministrazione vuole governare fa citia lenendo i piedi
per lerra e lo squardo verso if fufro. Lalina e una citta giovane,
ricca di risorse da valorizare e di possibilita da esplorare. Voglia-
mo che diventi Ia citla defle opportunita da cogliere e da offrire:
opportunita di sviluppo, di scelfa, di incontro e confronto.

Dobbiamo essere capaci e pronti a cogliere. La prima sfida impor-
tante ¢ armiva dalla capaciia di apnirci a conlatti e collaborazioni con
if territorio e con il mondo. L'Uficio Europa, da valorizzare e raffor-
zare, costhura if nodo cenirale di un sistema di programmazione
di accesso alle nsorse provenienti dai fondi regionali, nazionali ed
europel. Svolgera una funzione lrasversale a tutt i settori dell Ammi-
nistrazione, avia in primo luogo # compito di fornire agli assessoralf
informazions circa | canall df finanziamento accessibii e le linee di
programmazione aa prediigere. Non possiamo per6 dimenlicare
che ci sono lante risorse gia presenti sul temitorio che costitiiscono
opportunita di crescila e sviluppo se messe a sislema: 'universita, i
conservaltonio, ta mulliculluralita, i giovani, AV Amministrazione spelta
il compito di saper interceltare e infegrare fufle queste opportunita
costruendo reli e progetti multidisciplinari. E' importante fenere pre-
sente che non lutle le occasioni che si preseniano sono convenienti
0 sostenibili sul fungo tempo; ecco perché bisogna essere capaci
a programmare per scegliere, stabifendo criteri sufla base delle esi-
genze defla cilta e degh obiettivi di sviluppo condivisi.

Dobbiamo, poi, essere capaci e pronli ad offrirle. £' noslra priorita
garantire un ascolfo costante e direlfo delle istanze provenienti dal
mondo giovanile e costruire una progefiualita che possa rispon-
dere alle loro esigenze e rendere operative le loro proposte. Un
principio guida nell ambito della programmazione e delf aliuazione
delle politiche giovanili sara che i giovani devono essere coinvolli
nelle decisioni inerenti alle misure e ai prowedimenti che li riguar-
dang, in fase di programmazione, df esecuzione e di valulazione.
Si intende, in via priorilaria, creare maggiori ed eque opportunita
nel campo delfa formazione e def mercalo del lavoro e promuo-
vere fa partecipazione atiiva alla vita delia cilta, linlegrazione e
finclusione.

Programmazione europea, valorizzazione dellintercuttura e apertura
allinternazionalita, poliiche giovandi, raccordo con universita e Con
Servalorio sono terreni “nuovi” per Famministrazione di quesia cifta,
spazi un po' dimenticali e affatio valorizzali. Abbiamo oggi 1a possi-
bilté di ritanciarl, di rimeflerli af centro della nostra programmazione
e di governare pensando confinuamente al fuluro.

La possibilita df rilancio e sviluppo della nostra citta risiede anche
nella capacita di accefiare queste slide e pensare in grande: noi
siamo pront!
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CITTA INTERNAZIONALE E PROGRAMMAZIONE EUROPEA,
POLITICHE GIOVANILI, UNIVERSITA INNOVAZIONE E RICERCA

OBIETTIVI

PROMUOVERE
1 L'INTERNAZIONALIZZAZIONE
E UINTERCULTURALITA

PROGRAMMARE E POTENZIARE
L'AZIONE DELUUFFICIO EUROPA

PROMUOVERE UN PROGETTO
3 ORGANICO PER LE POUTICHE
GIOVANILI

il
“*y | Latina, citta dei diritti
- +3| Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

AZIONI

* Promuovere scambi e confronlo con citta estere su temi di interesse deli’Amministrazione e della citta {(eveni culiurali, sicerca,
best-practice, ecc.) come canale di condivisione e a servizio dello sviluppo del sistema economico locale.

* Promuovere lo sviluppo del dialogo interculturale favorendo Fintegrazione e la valorizzazione defle diversita culiurali.

» Sostenere l'integrazione degli stranieni presenti in citta atiraverso la collaborazione con associaziont volontaristiche, Caritas ed altii
enti, con particolare attenzione allintegrazione linguistica e scolastica.

» Definire gii assi priorilari di intervento, a partire dagli obiettivi definiti in questo documento e approfonditi nel successivo DUP.

* Promuovere una programmazione integrala delle fonti di finanziamento.

* Implementare le risorse e le competenze a disposizione dell'ufficio, promuovendo tra le alire cose momenti di formazione rivolti ai
dipendenti della PA. sul tema della programmazione e della progettazione europea.

* Promuovere la messa in refe degli Sportelli Europa e degli Informagiovani del tenitorio.

* Polenziare [a rete di conlatti con gli organismi sovracomunali,

¢ Programmare strumenti di parlecipazione attiva dei giovani alla gestione defla citia.

e Slipulare e implementare accordi con le Scuole, I'Universita e il Conservatorio che comprendano campagne di sensibilizzazione e
informazione rivolte ai giovani su lemaliche di interesse; creare un albo delle Associazioni giovanili; promuovere accordi e convenzioni per
incrementare le opportunit di formazione artistica e cullurale, favorendo |'accesso a questo fipo di attivitd anche a chi ha meno risorse,

* Creare una rete di spazi dedicali alle diverse forme di espressivita e creativith giovanile (musica, arte, leatro, sport, letiura e produzione
letteraria}, promuovendo anche festival, rassegne, momenti aggregativi che promuovano il protagonismo giovanile.

e Aftivare it Servizio Civile all'interno del Comune.

* Promuovere un sistema di politiche det lavoro e defle professioni che integri efficacemente le competenze degli assessorali alle politi-
che giovanili e universita, attivita produitive e scuola. Si promuovera cosi un collegamento diretto fra lo sviluppo del capitale umano e e
condizioni di accupazione che il programma di governa intende incentivare;



CITTA INTERNAZIONALE E PROGRAMMAZIONE EUROPEA,
POLITICHE GIOVANILI, UNIVERSITA INNOVAZIONE E RICERCA

PREVENIRE IL DISAGIO
E LA DEVIANZA

4 CREARE OCCASIONI DI INCONTRO

E PROMUOVERE UN
“SANO DIVERTIMENTO"

LLAVORARE IN RETE
5 ED INTEGRARE GLI STUDENTI NEL
TESSUTO CITTADINO

6 SMART CITY

Latina, citta dei diritti

Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

* Monitorare lo stato attuale defla popolazione giovanile locale in riferimento alle aree di maggiore crilicita, per individuare gii ambit
priorilan di intervento.

* Promuovere azioni di sistema ed inlerventi di promozione e prevenzione finalizate a contrastare il disagio adolescenziale attraverso
il coinvolgimento di tutti gli attori islituzionali e sociali interessati, altivando risorse per Fintervento sulle situazioni gia conclamate di
disagio o devianza.

* Raflorzare gli strumenti e le collaborazioni con le scuole e con i servizi interessati per combattere la dispersione scolastica, la pre-
venzione del bulismo e dell'emarginazione sociale.

* Partecipare ad iniziative a livello nazionale ed internazionale dedicate ai giovani.

® Pianificare azioni e proposte per il “lempo libero": favorire I'aggregazione giovanile e la creazione di spazi ed evenli dedicati, eventi
serali, al cenlro, nelle periferie, nei borghi, alla marina {ad es. Creazione di un brand *Via dei Pub”, servizio di “Bus notturni®, spazi
adibiti a “Centri Giovanili”)

* Promuovere una continua azione di confronto e progettazione condivisa con I'Université e il Conservatorio O. Respighi.

* Coslituire un Comitato Permanente di raccord tra Universita, scuole e mondo del lavoro per favorire la coesione fra le politiche per
lo sviluppo e I'occupaziong, le strutture di formazione € ricerca e le imprese.

* Migliorare i servizi agli studenti,

» Incentivare I'accesso degli studenti a percorsi di tiracinio interni alla PA

* [Favarire e promuovere il coinvolgimenio di studenti o neo-laureati nei servizi svolli per la PA.

* Promuovere progetli di integrazione fra ricerca, innovazione e mercalo, accedendo a canali di finanziamento delf UE.
* Lavorare per la crescita intelligente, sostenibile & inclusiva della citia grazie alle nuove tecnologie promuovendo la ricerca da parte
di soggetii locali sulle smart cilies e sul risparmio energetico, per altirare le risorse disponibili a livello nazionale ed europeo.
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Un popolo generoso, laborioso, non chiede che favoro,
una casa e di poler curare la salute der suoi cari.
Sandro Pertini

ATTIVITA PRODUTTIVE

AGRICOLTURA, ARTIGIANATO, COMMERCIO, PMI, TURISMO

SVILUPPO ECONOMICO
SOSTEGNO ALLOCCUPAZIONE

~ | Latina, citta dei diritti
: ~’ Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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ATTIVITA PRODUTTIVE, SVILUPPO ECONOMICO E SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

Latina citta aperta, attiva, partecipe,

ricettiva e semplificata

Al df 1a o ogni inulife relorica, appena ieri la nostia citla era una
cifta nuova, fondafa per dare terra e lavoro a coloni in cerca
di un futuro migliore. Questa tradizione fondanle deve essere
il comun denominalore per fidare Slancio e speranza al nostro
tessulo produttivo e commerciale, per inlervenire sulla svilippo
economico con unenergia nuova, che sia esempio concrelo
di originalita pontina, in un‘accezione di partecipazione atliva al
benessere sociale e non solo dell'interesse pariicolare.
Trasparenza, legalita, responsabilita debbono essere i cardini
dello sviluppo, garantendo le basi da cui partire per ativare in-
vestimenti ed opportunita e proporsi in un contesto anche in-
lernazionate.

Il commercio deve essere rivitalizzalo, aprendosi alla contem-
poraneita df afiivla sensibili alfambiente ed allelica sociale,
sposando if concelto di filera corla nella valorizzazione del
comparto produttivo locale e favorendo processi comuni come
gli orti sociali e autoproduzione ma sopratiutio incentivando
imprenditoria giovanife e sostenendo I'impresa in genere, per
semplificare gl adempimenti richiesti alle imprese, rendendo
definifivamente operativo il SUAP onfine, migliorando ¢osi | tem-
pi di risposta dell'ente.

L attivita progutiiva deve essere sorretla perché é la fonle pri-
mana del benessere, cosi come e necessario intervenire con

forza laddove manchino presupposti di onesta, chiarezza e si-
curezza, imprescindibifi nei rapporti tra le parti social

i turismo deve dare finalmenle risafio alla carateristica piv
emozionante ed aftraente per if lurismo lenio e sostenibile. la
bellezza diffusa del nostro territorio. Atlivare sinergie per la va-
lorizzazione delle risorse ambientali, cooperando afla istituzione
di parchi, tra cui il “Parco Lineare”, che colleghi Borgo Grappa e
il Parco Nazionale del Circeo fino all Astura (includendovi anche
la valle def fiume, con la valorizzazione dei sili archeologici di
Satricumn e Borgo Le Ferriere) e if parco archeologico marino
di fronte al litorale perimelrale, daf casiello di Torre Astura fino
a Foce Verde. In adesione alle diretlive comuniltarie, che hanno
gia individuato ben 6 SIC (Siti di Interesse Comunitario} e 11
Habitat naturali nella nostra zona tra Torre Astura e if Circeo.

{l ruolo del Comune deve essere di guida e motore dello svilup-
po, creando strutture pubblico-privato, sul modello dei distretti
industriali di successo in Halia, supporiando le imprese nella
gestione dei servizi condivisi (logistica, lecnologie ICT, Gestione
qualita, ecc.), coinvolgendo gii Istituti d'istruzione superiore del
territorio e le Facolta Universitarie.

Tutto quanto in sirefla cooperazione con 'ambiente, fa Culfura,
lo sport e le politiche giovanifi, setiori che sono afleali nalurali
per la transizione dafla citfa esistents alfa citta fulura.
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ATTIVITA PRODUTTIVE, SVILUPPO ECONOMICO E SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

OBIETTIVI AZIONI

MIGLIORARE | TEMPI DI RISPOSTA  * Ottimizazione dei tempi di gestione delte pratiche atiraverso la parametrizzazione dei lempi di gestione delle pratiche

1 ALLE IMPRESE * Attuazione del SUAP online {Sportello Unico Attivita Produttive)
* Altribuzione di speciliche responsabilita ai dingenti e ai funzionari comunali che andranno coslantemente valutale & monitorate
* Ridiscutere fa classilicazione zonale dei contributi agricoli
» Agevolare I'accesso al credilo per le aziende agricole attraverso la creazione di un fondo specifico
* Progressiva riduzione delle imposte sui fabbricali rurali ad uso strumentale
2 o £ NP« Otimizzazone del Seno UMA

* Favarire l'aggregazione sociale inlomo al mondo rurale promuovendo le “feste dei prodotti tipici”
¢ Favoiire. if rapporio diretto tra produtton & consumatori o Gruppi di consumaton
* Soslenere ['utilizzo delle tecnologie digitali per il marketing e la distribuzione dei prodotti

® Spazio espositivo per eccellenze enogastromiche
3 CASA DELL'ENOGASTRONOMIA e Promuovere il marketing termitoriale dei prodotti eno-gastronomici, favorendo la collaborazione tra le aziende atiraverso azioni con-
giunte pubblico-privalo e fornenda una struttura di nferimento che dia visibilita alle aziende del teritorio.

4 ORTi URBANI * Aree comunali dale in comodato ai cittadini per I'autoproduzione di cibo con mezzi sostenibili

. | Latina, citia dei diritti
25_;.‘ Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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ATTIVITA PRODUTTIVE, SVILUPPO ECONOMICO E SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

» Promozione dei consorzi di servizi alle imprese atiraverso azioni specifiche per filiera industriale ed agricola, coinvolgendo aziende,
ORIGINALITA PONTINA associazioni di categoria, Universita ed enti locali nella fase di progeitazione
E VETRINA LATINA e Supporto alla costituzione dei consorzi di filiera industriale, attraverso la partecipazione del Comune ai progett di attuazione
» Promozione eventi fienstici ed esposilivi

£n

» Verifica degli immabili agibili e sfitti di proprieta diretta o indiretia del comune per lo sviluppo di un progeito di locazione agevolata
alle attivit imprenditoriali giovanili {fino a 35 anni)

» Supporto & lutoraggio per lo sviluppo di nuove imprese ad alto contenuto lecnologico

o Slart up per ka promozione del turismo locale tramile tecnologie digilali

INCENTIVARE IMPRENDITORIA
6 GIOVANILE
E NUOVA IMPRENDITORIA

PROMOZIONE DEL CENTRO * Promozione e sviluppo dei centri commerciali naturali attraverso poliliche di filiera corta
7 STORICO, DEL. COMMERCIO » Mercali Contadini riservati alla vendita diretia dei prodotti agricoli locali
DI VICINATO E ECONOMIA LOCALE = Economia locale come mezzo per il miglioramento della qualila di vita dei citladini

PROMOZIONE E TUTELA « Artigianalo radizionale e riscoperta delle attivila artigiali di eccellenza
DELLARTIGIANATO o Atigiani digilali e creazione di nuove strutiure per attivita digitali innovative

« || Mercato Annonario, una nsorsa da recuperare
* || Mercaio del Martedi, una risorsa da recuperare
9 LATINA: LA CITTA DEL MERCATO e EXPO di Lalina, una sisorsa da gestire
« {| Mercalo Ortofrutticolo di Lalina, una isorsa da gestire
= || Commercio su Aree Pubbliche, un regolamento ancora da scrivere,

e
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ATTIVITA PRODUTTIVE, SVILUPPO ECONOMICO E SOSTEGNO ALL’'0CCUPAZIONE

* Rete degli operatori turistici {Agenzia Regionale Turismo, Pro |.oco, Associazioni
* Guida luristica di Latina e del suo temilorio
* Parco Lineare dal Borgo Grappa fino all'Astura (Satricum e Borgo Le Ferriere)
LATINA: LA CITTA DEL PARCO * Parco Archeologico Marino, dal Castello di Torre Astura fino a Foce Verde
E IL SUQ TERRITORIO » || Sentiero della Bonifica e il turismo lento
* Piano per la fruizione del “Borgo Fogliano”: dal Casino Inglese al Casale Caetani
* | a Via Francigena del Sud, un cantiere da terminare
» Museo della Terra Pontina, una risorsa da mettere in rete museale e aprire alla citta

10

» Ufficio per la Marina, per atiivare coordinamento con allri settori per la valorizzazione lurigtica e la gestione del Piano dei Campeggi
11 MARINA Di LATINA » || Porto Canale det Rio Martino, da problema a risorsa per il mondo della pesca e del diporio
» Promuovere interventi a favore della “destagionalizzazione” delle attivila turistiche

* Progetti in partnership con imprese ICT, scuola e universita

12 SMART CITY: LA GITTA CONDIVISA » Adotia un servizio comunale: la realizzazione di servizi con l'alternanza scuola-lavoro

« Creare collegamento tra Scuole, Imprese e Comune, istituendo un comitato permanente che raccolga le esigenze di competenze

13 COMPETENZE ED ORIENTAMENTO e coordini le azioni di orientamenlo

* Concerare l'istituzione di Lauree specialistiche e master per ICT in collaborazione con I'Universita
14 PRODUZIONE E TECNOLOGIE * Promuovere la creazione di HUB tecnologici, associando imprese e universita, a supporto dei processi delle aziende manifatiuriere
e di servizi, che favoriscano |'innovazione e I'efficienza, aumentando la competitivitd dell'intero tessuto produttivo del terntornio

Latina, citla dei diritti
= ' | Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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ATTIVITA PRODUTTIVE, SVILUPPO ECONOMICO E SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

» Promuovere inizialive di cooperazione ra le aziende per rendere pil efficiente il trasporto merci, istituendo un tavolo di coordina-
mento tra Enti tocali, imprese e Enli Pubblici di Trasporio

15 LOGISTICA MERCI , o e ; ; = - i .
* Rivalutare la Societa Logislica Merci, nel quadro delle risorse logistiche del terrilorio, come opportunita per attuare un modello di
trasparto merci integrato, collegato alia pianificazione regionale e nazionale del rasporto merci

16 PROMU%}E‘ EAL\ﬁJEgUREZZA « Favorire ['attuazione delle normative nelte imprese, con listtiuzione di un tavolo tecnico dedicato

« Monitoraggio degli accordi tra le parti sociali
» Attuazione di un sistema di monitoraggio dell'economia del terrlorio, in collaborazione con la Camera di Commercio
« Convenziani con il Centro per Fimpiego per utiiizzare le forze in mobilita per Lavori Socialmente Ut

COSTITUZIONE DI UN

17 “TAVOLO PER IL TERRITORIO"

Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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D'una citta non godi le sefte o settantaselie meravighe,
ma Ia risposta che da ad una tua domanda.
ftalo Calvino

GOVERNO DEL TERRITORIO, LAVORI PUBBLICI, MOBILITA

= | Latina, citta dei diritti
o +;| Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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GOVERNO DEL TERRITORIO, LAVORI PUBBLICI, MOBILITA

Latina, citta dei diriti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

Latina citta sostenibile, condivisa, cooperante

L'Urbanistica del XXI secolo e componente essenziale delie poli-
tiche di Welfare, una delle piu felici e durature esphcitazioni: nel-
le politiche abitative, nella offerta df afrezzalure e servizi, nella
costruzione di spazi urbani, neffo svikippo delfo spazio stradale,
nefla costruzione delle reli verdi urbane. If Governo del Ternioro
coslituisce campo essenziale dell'azione pubblica, nefla conver-
genza defle poliiche urbanistiche con le politiche seftorialf urba-
no- lerritoriali (housing sociale, infrastrufture e mobilita, ambiente
e paesaqgio e lulela def lerritorio).

Si rappresenta che l'azione amministialiva sara caralterizzala dai
principi della sostenibilita, delfa condivisione e dalfa cooperazione
interistituzionale. Traflasi di approcci obbligali, in ragione dei
cambiamenti socio/economico in atlo allinterno, ma anche alf e-
sterno del continenle europeo. La soslenibiita richiama ad un
utilizzo pitr accorto delle risorse di ogni genere materiali ed imma-
teriali (suolo, acqua, energia, risorse finanziarie, sociali e umane,
ece.)

Dobbiamo necessariarmente fare meglio con minori disponibilita,
essendo le risorse limitate e nel contempo doviemmo cogliere
compiutamente le opportunita che 'enorme palrimonio ambien-
tale ci offre. Dobbiamo migliorare questa citta, giorno per giormo,
con sapiente operalivita, coinvolgendo l'intera comunita nefle sue
mofteplici espression, in primis il Consiglio comunale. La costru-
Zione defia citia sempre piu si caratterizza come fatlo collettivo,

apporto di plurime compelenze, culture, esperienze ¢ visioni. Cio
¢ possibile, prvilegiando l'inleresse generale e valulando razio-
nalmente lutli gif interessi legittimi, senza alcun pregiudizio, in un
quadro di regole condiviso. Dobbiamo operare scelte immediale,
perche questo cf richiede lo stato delle cose ma nef contempo,
ta subilo, dobbiamo lavorare per il medio e lungo periodo. L 'ar-
ticofazione degli obiettivi, di seguito indicati, chiarira il contenulo
di queste proposizioni essenzigimente di metodo, non essendo
esaustivo il quadro delle conoscenze, in progressiva definizio

ne. Il lungo periodo richiede strategie necessarie per cambiare
strutturalmente 1a cifta, per conferirle definitive e ambiziose con-
nolazioni. Ma le condizioni per lo sviluppo economico e sociale
di una comunita richiedono coesione e qualita, questultima in
tufte le sue espressioni, fa qualita del costruito dei servizi, di
titi i servizi, come dimostrano le solide esperienze delle cita
def centro nord. Quindi il nostro lavoro dovra svilupparsi senza
soluzioni di continuita, senza interruzioni, Iif nuovo si costruisce da
subito, con i massimo grado di coinvolgimento. f fenomeno di
metropolizzazione in alto, che ha rolto i confini amminisirativi del-
le citta, impone relazioni fra istituzioni. La cooperazione Si rende
necessaria per lutiizzo viruoso delle risorse e per organizzare
servizi migliori a costi minor. Gi sono ltutle le ragioni, quindi, e
questa Amminisirazione s'impegnera per provarlo, per cooperare
in modo virtuoso a migliorare quesia citta, con if contribtito a il
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OBIETTIVI AZIONI

IMPLEMENTAZIONE QUADRO e Acquisizione in conlinuo degli elementi di conoscenza afferenti le condizioni sociali (trend demografici, livelli di reddito, quole di
CONOSCITIVO poverta) ed economiche {settori trainanti in crisi, polenzialita inespresse) di conlesto, nonché lo stato generale del Comune.

» Piena adesione alla programmata redazione di un piano stralegico soviacomunale finalizzato a coslituire un sistema infrastrutturale
di rango sub regionale necessario per l'acquisizione di finanziamenti europei. Individuazione a livello comunale dei relativi punti di
forza, debolezza, opportunild e minacce (analisi Swot), necessaria per orientare le iniziative progetiuali dell'Ente.

SVILUPPO PIANIFICAZIONE
STRATEGICA

* Redazione del bilancio quanti-qualitativo della dotazione di attrezzature pubbliche (gl standards di cui al DM. 1444/1968, unita-
SVILUPPQ E RIQUALIFICAZIONE DEI  mente agli spazi di aggregazione sociale), nella citta e nei suoi quartieri/componenti riconoscibili.
SISTEMI DELLE ATTREZZATURE, e Individuazione degli ambiti urbani assoggetiabili ad interventi di riqualificazione del palrimonio pubblico-privato con programmi
DEL VERDE PUBBLICO E DELLA  integrati di intervento (PRINT), in variante al PR.G.
MOBILITA = Approvazione del Regolamento per la determinazione del “maggior valore” di cui afl'art. 16 def D.PR. 380/2001 ascrivibile a
vananli urbanistiche e disciplinanie la quota trasferibile al comune in forma monetaria ¢ in immobil

Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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4

PROGRAMMAZIONE ORIENTATA
DEI LAVORI PUBBLICI

DEFINIZIONE STRUMENTI IN FASE
DI FORMAZIONE

DOTAZIONE
DI NUOVI STRUMENTI

o Carafterizzazione deflo Strumento di govemno per Faderenza ai sequenti specifici obiettivi:

- coerenza con le scelte della pianificazione urbanistica;

- progressivo superamento del fabbisogno rilevalo;

- completamento delle opere incompiute, anche mediante alienazione del patrimonio immaobikare non funzionale alle esigenze nuove
della comunits;

- elevare lo stato di manutenzione delle infrastrutiure ed attrezzature pubbliche;

- risanamento igienico - sanitario dei nuclei sponlanei,

- realizzazione di intervenli di risanamento tecnologico finalizzali all'acquisizione delle autorizzazioni di agibilita delle scuole e del
patrimonio pubblico.

= Approvazione Piano di Ulilizzazione degli Arenili (PUA).

 Approvazione Piani Attuativi Nuclei Spontanei Perimetrati.

= Rivalulazione lecnico - procedurale dei Piani Aualivi recentemente annullati, considerando gli elementi di conoscenza, per quanto
compatibili, di cui ai precedenti punti.

* Approvazione di un Piano di Riqualificazione della Marina di Latina tenendo conlo degli studi in fase di redazione, nonché degli
scenari proposli dai partecipanti al Concorso di Idee indetto dall' Amministrazione Comunale.

* Approvazione di un Fiano Particolareggiato del centro storico finalizzato principalmente alla tutela dei caratteri della Citia di Fonda-
zione, al ridisegno delle percorrenze carrabili € pedonali e alla rifunzionalizzazione degli edifici dismessi e sottoutilizzati.

» Approvazione, sulta base del regolamento tipo nazionale, del nuovo Regolamento Edilizio comunale.

* Redazions, in aderenza ai principi del Testo Unico Regionale sul Governo del Territorio {in fase di approvazione}, della relazione di
indirizzi con i quali vengono definiti i contenuli del nuovo strumento urbanistico comunale generale (nuovo PRG).

* Redazione di uno Schema di Assetlo Strategico - Strutiurale - Programmalico indicante, stante il caratiere residuale del consumo di
suolo, le aree di rigenerazione urbana, riqualificazione e recupero urbanislico. Tale schema costifuira riferimento per le trasformazioni
wbane nelle more del nuovo piano.

 Redazione del Piano Urbano del verde pubblico.

* Redazione del Piano Urbano e di area defla mobilita soslenibile.

* Redazione del Piano Urbano per il superamento delle barriere archilettoniche per ambii funzionali.
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RIORGANIZZAZIONE IN AMBITO

7 SOVRA COMUNALE * Adesione al progetlo attivato dai comuni di Cisterna di Latina, Aprilia, Cori, Sermonela, Lanuvio, Roccamassima relativo alla previ-
DEL TRASPORTO PUBBLICO sione di un servizio intercomunale.
LOCALE (TPL)
* Previsione per la reafizzazione in forma partenariale di interventi di edilizia sociale finalizzata ad incrementare I'insufficiente offerta
8 PROMOZIONE INTERVENTI di alloggi a prezzo o canone calmierato.
EDILIZIA PUBBLICA * Sottoscrizione di un Prolocollo di Intesa con I'Ater per realizzare interventi su aree di proprieta pubblica allo scopo destinate.
* Adeguamento funzionale della strutura tecnico - amminisirativa finalizzata al conseguimento degfi obiettivi individuati nell'ambito
9 Hligﬁ%mgmgkm dellfa p_resenli linee programmatiche, nonché costituzione di un servizio per la redazione dei nuovi strumenti di pianificazione urbano-
teritoriale,
* Sotloscrizione di intese con soggetti istituzionali (Camera di Commercio, Provincia, Regione, aliri Comuni) e rappresentanti i
categoria {Ordini Professionali, Associazioni di imprese} per la costiluzione di una rete di collaborazione e di un ambiente favorevole al
cambiamenio.
* Redazione della mappatura dei valori immobiliari urbani, sia ai fini del caicolo dellMU che del maggior valore dellart. 16 del citato
D.PR. 380/2001 enirambi finalizzali alfacquisizione di risorse pubbliche.
10 ADOZIONE POLITICHE * Incentivare mediante riduzione del contributo di costruzione gli interventi di riqualificazione e recupero edilizio al fine di arrestare i
DI SOSTEGNO consumo di suolo & nel contempo migliorare le condizioni strutturali-funzionali e le prestazioni energetiche, nonché la riduzione de

consumi del patrimonio abitativo,

* Prowedere al risanamento igienico-sanitario dei nuclei spontanei perimetrali mediante |'utilizzo vincolato degli oneri dagli stessi
provenienti

* Aliivare quanto necessario al completamento delie praliche di condono edilizio nellinteresse pubblico (introiti comunali finalizzati
nella destinazione) e privato (incremento del valore e trasferibilita del bene)

Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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Non ereditiamo la lerra dai nosti antenali, fa prendiamo in prestito dar nostii figh
Proverbia del popolo Navajo

AMBIENTE, SERVIZI PUBBLICI, ENERGIE RINNOVABILI
PROTEZIONE CIVILE

= Latina, citta dei diritti
=’ | Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

La citta bella

La comunita deghi abitanii of Latina non e mai stala ferma. Con
il corpo e con la mente, ancor prima della nascita dei borghi
e della citta di fondazione, ha sempre combatiuto per liberarsi
dalia schiavitty delia misenia, dallignoranza, dall oppressione, dalia
violenza, dal dofore, dallincuria, dalia bruttezza, dalia noa, dafla
rassegnazione. il lavoro é stalo il collante delle tante provenienze
@ delle molteplici etnie che hanno cercalo qui, trovandolo, lattec-
chimento delle proprie lontane ed incerte radici,

La comunita di L atina non ha mai smesso di favorare per garan-
tire a tulli if ibero accesso ai beni comuni; acqua, igiene, salute,
istruzione, casa, energia e frasporti. Beni che devono essere ga-
rantiti soprattutto alle future generazioni e che invece, per la prima
volia nella nosira storia, rischiano di essere resi foro in condizioni
peggiori di quando ci Sono stali affidal.

La comunita di Latina deve rilrovare la sua sponlanea vocazio-

ne verso il cambiamento ed imboccare senza indugl fa via della
sostenibilita economica, sociale ed ambientale. Occorre quindi
mighorare fa vita dei nosti concitiadini lutelando e valonzzando
allo stesso tempo if nostro particolare lerntorio derivante dalia
bonifica integrale, Iambiente, le compelenze, i saper, i sapori e le
inequagiabili nsorse che abbiamo a disposizione.

Dobbiamo progettare una citia come la vorrebbero i noslii bam-
biri. Dove ¢i sia un numero adeguato di asil, di giochi, di parchi e
di verde pubbiico. Dove ci si possa Spostare in sicurezza & senza
rischi, con una viabilita adeguala alle loro esigenze.

Dobbiamo realizzare un'economia che dia un fuluro a chi st frova
senza favoro.

Dobbiamo riprogettare una citia bella nella quale i nosti giovani
siano orgogliosi di vivere. Le cose cambiano se ogni appartenen-
te alta comunita di Latina si prende Ia responsabilita df cambiare:
sta scritto nella nostra Storia.
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OBIETTIVI

IL DECORO
E LA QUALITA URBANA

LA LOTTA AGLI SPRECHI

2 E AL DEPAUPERAMENTO
DELLE RISORSE
3 LA PROTEZIONE CIVILE

Latina, citta dei diritti

Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

AZIONI

* Definizione del piano del verde per valorizare e collegare le aree verdi urbane e peii-urbane.

o Piantumazione di alberi nelle aree pubbliche disponibili, per realizzare il Piano per il Decoro Urbano, con ['obietiivo di miglicrare la
vivibilila e V'aspetto estetico dellintero temitorio comunale, a vantaggio della qualith della vila della popolazione.

* Incenlivare i cittadini a scegliere fonti energetiche rinnovabili, anche con progetli relativi alle cosiddetie “centrali di comunita™.

« Atlivare interventi sugli edifici pubblici per dotarsi di impianti ad energia rinnovabile.

o [nterventi e misure per limitare, le emissioni climaiteranti, con I'obiettivo di ridurle a zero.

e Pianificare una viabilita alternativa, anche lungo i canali di bonifica, che consenta spostamenti rapidi e sicur in alternativa all'auto-
mobile.

* Servizio di igiene urbana che raggiunga il 65% di raccolta differenziala dei rifiuti.

o Servizio idrico integralo e reso pubblico con |'obiettivo prioritario di ridurre I'enorme spreco di acqua che si sla realizzando con
I'aliuale gestione.

¢ Campagna continua d'informazione per diffondere la cullura dell'economia circolare.

» Piano d'interventi per contrastare I'erosione della nostra costa attualmente in corso.

* Programmazione per il recupero della funzionalita economico-produttiva dei siti industriali dismessi {ceniri comprensoriali per la
riparazione e il riuso dei beni durevoli).

» |stituzione di una sala operativa comunale, in sinergia con la prolezione civile.
» Revisione del Regolamento e dello Statuto di Pratezione Civile.
+ Creazione di un sistema di rilevamento locale su possibili situazioni di allarme meteo.
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* Estendere |'attuale perimetro del Parco Nazionale del Circeo con la creazione di un distretto
produttivo specializzato nell'agricoltura biologia.
« Censimento degli alberi monumentali presenti nel teritorio comunale.
4 » Creazione di aree per il rispetto integrale della biodiversita.
LE AREE PROTETTE * Creazione di parchi temalici per valorizzare collegare zone di inleresse naturalistico e archeologico.
¢ Inlerventi per la filodepurazione delle acque.

* Intervenli di educazione ambientale permanente in coordinamento con tulie le scuole comunai,
e IMPE%L%R;'&EIFUTURE » Favorire I'adozione di alimenti biologici nelle mense scolastiche.
e Flaborazione di progetti volii a favorire 'ecanomia circolare.

k.-~
ﬁ-.»" | Latina, citta dei diritti
s {3 Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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Venne if giorno delta morte e della liberta,
# mondo martoriato st riconobbe nuovo nelia luce...

P P Pasolini

CULTURA, SCUOLA, SPORT

Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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Latina citta viva

CULTURA

Dai sopralluoghi e dal'anafisi de! palrimonio culturale della citta
€ emersa una Situazione foriemente compromessa che rende
urgente promuovere un processe di ricosiruzione, premessa
necessaria per ricondurre la cuttra al cenltro della poliica e
dell azione dell Amminisirazione comunale. Nelia tutela del patri-
monio storico-artistico, ricordala dalla nosira Costituzione (art.9)
& per noi prioritaria, «fisiede il cuore delia nostia identita» e una
promozione cullurale aftiva apre fa comunita afla scoperta e alla
conoscenza, alimentando il senso di appartenenza al lerritorio.
Lalina sara la citta della Cullura, delfArte, della Musica, della
Poesia, della Lefleratura, delia Scienza, della Danza, del Teairo,
del Cinema, della Folografia, delle Tradiziori, del tempo libero
e di quello fiberato! Spazi liberi o vuoli, inufilizzati o dimenticadi,
del nostro Palrimonio, diverranno le sedi delle ARTI, dove esse
avianno come scopo il BELLO, Il decoro, 'approfondimento,
linclusione, fa socialita. Spazi sociali e Spazi espositivi diverran-
no i LUOGH! DELL'ARTE, del rispetio delle culture, delle liberta
di espressione.

SCUOLA

Nelfanno scolastico 2011/2012, in nome delfa continuita,
prendono forma gii Istituti Comprensivi e la proposta di ag-
gregazione di infanzia, primaria e secondaria di primo grado é
atlribuita aghi Enti focal. i piano di dimensionamento della rele

scolastica vuole essere punto di partenza per un'analisi dei sit

come delfe risorse umane e strumentali. Censimenio e mappa
tura def territorio — centro, periferie e borghi ~ consentiranno
una visione globale del sistera scuola (comprensiva delfa mo-
bilita} cui seguira, secondo un processo induftiv, o sposta-

mento dell attenzione suglhi Istituli e sui singoli plessi. Sara poi
nostro compito avere cura di chi abila i luoghi deputali alf azione
educaliva e, nel rispetio della nostra Coslifuzione, garantire if
diritto allo studio per una scuofa inclusiva ed accogliente.

SPORT

Lo sport deve inserirsi nei percorsi cufturali e aggregalivi di futli
i cittadini, in particolare per i ragazzi e i giovani. Lo sport & un
importante veicolo di protezione sociale: la pralica sportiva, in-
fatti, olfre ad essere una necessita per if benessere ¢ la salufe
ael corpo, rappresenta un momento di aggregazione, di socia-
lizzazione, di integrazione e quindi di benessere psicologico per
persone di tulte le ela e diverse abiita. £’ neflo sport che ci si
educa alf rispetto delfe regole e si infonde il senso di comunita,
che deve essere decisa e coesa e vivere la cifla in lulte le
sue forme affrontando i problemi e partecipando alle soluzioni
finalizzate all aumento della qualita della vita dei propri abitanti.
Sport come molore di salute e benessere: & dimosirato quanto
il movimenio quolidiano aumenti Ia qualita della vita ed #f be-
nessere di chi lo prafica e di conseguenza diminuisca le spese
sanitarie, riduca le malattie cardiovascolari e prevenga l'obesila.
£’ propedeutica una collaborazions, che si dovia aftivare con
fa ASL e con le scuole, per l'educazione alta moticita e per
avviare, una volta entrali nel meccanismo, un  ragionamento
complessivo sulfe risorse che verranno risparmiale dalia sanita,
per polerle assegnare a progelli di pratica sportiva quotidiana.
St deve dare possibilita a tutti | ragazzi, fin da piccoli, di entrare
in contatto con pitr discipline, al fine di poter scegliere meglio,
proponendo quole di iscrizione a prezzi contenuti. Lo sport non
€ un lusso ma una giusta opportunita per futl
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OBIETTIVI

VALORIZZAZIONE, TUTELA E
INTEGRAZIONE VOLTE A
MIGLIORARE LA FRUIZIONE
DEL PATRIMONIO

POTENZIARE IL SISTEMA
Di INFORMAZIONE

3 PROMOZIONE CULTURALE

Latina, citta dei diritti

Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

AZIONI

» Valorizzazione e tuiela del paliimonio per aumentame fruizione e atirazione tunstica.

» Creazione di un sistema museale, al fine di garantire 'accessibilita di tutti i cittadini attraverso la rimodulazione

degli orari di aperura e degli spazi espositivi.

» Organizzazione delle biblioteche presenti nella citta e nei borghi {quartieri Q4/Q5, Bargo Sabolino e Latina Scalo) in luoghi vivi, di
incontro, letiure, presentazione di autori, centn di ricerca.

» Recupero, riordino e lulela degli archivi, ad oggi in condizioni di conservazione criliche.

 Promozione dell'arte locale con esposizioni periadiche.

* Sviluppo sul sito de! Comune di un portale dedicato all'informazione culturale ed inclusione di una mappa temalica inleraftiva per
rendere accessibili gli eventi culturali presenti in citta.

» Programmazione periodica delle attivita con il coinvalgimento delle realta operanti sul territorio, incluse quelle istituzionali (Scuola,
Universith e Conservalorio).

o Ottimizzazione dell'uso di spazi e strutlure di proprieta pubblica, dal Palazzo della Cultura al Museo Cambellotti, alla Biblioteca, al
Garage Ruspi, ma anche scuole, sedi dell'universila e conservatorio.

» Organizzazione urbanistica del centro, delle periferie e dei borghi in funzione della creazione di spazi accessibili, godibii, in cui la
pluralitd deli'offerta sia occasione di attrazione e condivisione.

» Sostegno a iniziative ricorrenti, rassegne e festival quali momenti di crescita culturale.

» Organizzazione di pacchetti luristici con il coinvolgimento degli operalori del settare enogastionomico & delartigianato, oltre agli
enli di gestione dei parchi e delle riserve nalurali.

» Promozione de! dialogo intercullurale, attraverso progetti di educazione linguistica, mediazione saciale, parlecipazione/integrazione.
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ORGANIZZAZIONE
4 E PARTECIPAZIONE
NELLA SCUQOLA

VERIFICA ED INTERVENT!

DI RIQUALIFICAZIONE
] PER GARANTIRE AMBIENTI
SOSTENIBILI E ADEGUATI
PER LA SCUOLA
6 DIRITTO ALLO STUDIO

.
}*&" | Latina, citta dei diritt

| Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

» Pubblicazione budget per it diritio allo studio e annuale emanazione di linee di indirizzo e priorita.
o Suddivisione del comune in zone di pertinenza di ogni IC quindi refativa anagrafe scolastica def relativi residenti, sia per combattere
I'evasione {globale) e monilorare le iscrizioni sia per dare al DS it quadro della sua utenza.

e Acquisizione di dati previsionali del Comune da pubblicare assieme alie aree di espansione abilativa.

» Censimento e mappalura de! temitorio, centro e borghi, al fine di individuare edifici non utilizzali, sottoutilizzali 0 male utiiizzati.
» Certificazioni di agibilita e antincendio.

» Piccola manutenzione, manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici.

» Linee lelefoniche & ADSL.

o Arredi scolastici e amredi uffici.

* Regolamento unico per fulilizzo delle palestre e dei locali scolastici.

» Piano di contenimento degl sprechi e investimento sul risparmio energetico degi edifici scolastici.

« Servizio fornilura libri di testo alla primaria.

e Contributo per acquisto libri di testo in comodato d'uso.

« Senvizio refezione (funzionamento commissione controlio). Indagini periodiche Iniziative: per 'educazione alimentare e limitazione
degii sprechi.

» Servizio informatico.

o Servizi di pre e post scuola.

e Servizio da pagare al comune.

e Servizi e assislenza disabili.

e Servizio di Mediazione linguistico-cullurale nelle scuole.

GO
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o Contributi per il miglioramento offerta formativa su progetii specifici valulati e rilenuti validi da apposila commissione.

» Potenziamento defia cultura scientifica.

o Potenziamento e fruibilita della tecnologia a scuola.

» Valorizzazione delle risorse culturali del terilorio,

« Supporto al lavoro degli insegnanti sui seguenti temi: difficolta di apprendimento, screening delle difficolta di base, attivazione di
slrategie metacognitive, facilitatori deifapprendimento, tutoring, apprendimento cooperativo in classe, etc.

« Formazione/Aggiomamento annuale per docenti e dinigenti su lemi funzionali alla didatiica.

* Senvizio di supporto al ruole educativo dei geniton.

» Collegamento e collaborazione con i Servizi Sociati,

« Mobilita sostenibile nei percorsi casa-scuola.

7 AREA DIDATTICO-PEDAGOGICA

ADEGUAMENTO * Ricognizione defla siluazione impianiislica sportiva atfuale e istiluzione delanagrafe delle strutiure esistenti (pubbliche ¢ privale}.
8 E MIGLIORAMENTO e Valutazione dello stato attuale, messa in sicurezza, potenziamenlo e/o riqualificazione degli impianti.
DELL'IMPIANTISTICA SPORTIVA e Confronto con i dirigenti scolatici per un uso efficiente delle palesire degli stiluti.

» Realizzazione, in un quartiere periferico, di una struttura sportiva polivalente, sede di impianti sportivi per utte le discipline, con aree

2 LA *GITTADELLA DELLO SPORT dedicate al ristoro, area commerciale, aree ludiche per i pill piccoli ed aree biblioteca/siudio per i ragazzi.

o Realizzazione di strutlure con fondo sintetico, per consentire la pratica di pid discipline sportive {basket, caicio, volley) a gestione
comunale, ma con il supporto delle varie societa fruitrici.
» Rigualificazione delle strutiure sportive del centro storico.

IMPIANTI POLIVALENTI

10 DI QUARTIERE

» Promozione e tutela dell'attivita sporiiva rivolia ai diversamente abili per garantime l'integrazione.
1 LO SPORT E UN DIRITTO DI TUTTI e Garanlire sowenzioni e graluila per i meno abbieni sia attraverso la partecipazione comunile sia valarizzando ed organizzando al
meglio # vero volontariato sportivo.

Latina, citta dei diritti
Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021
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RIVALUTAZIONE ED * nserire personale qualificato nell'attivita motona della scuola dell'infanzia ed elementare ed istituire convenzioni con sbiutiure
19 ORGANIZZAZIONE DELI’ATTIVITA  comunali laddove la scuola sia priva di strutture sportive.
SPORTIVA SCOLASTICA * Organizzare campus sportivi temalici, stanziali di piu giorni (vela, canoa, escursionismo sportivo).
* Prediligere, nell'assegnazione della gestione, associazioni sportive e di quartiere a societa con scopo di lucro.
GESTIONE EFFICIENTE » Mantenimento delle tariffe entro soglie che consentano alle societa di operare e svolgere il loro ruolo educativo e di integraziene,
13 E SOSTENIBILE DEGLI IMPIANTI ™ al tempo siesso conlrollare, attraverso l'introduzione di un sistema di valutazione, I'uso degli impianti sportivi dati in concessione
con possibilita di annullamento o sospensione defla concessione in caso di mancala valorizzazione dellimpianto o di speculazione.
* Awiare il progetio di accreditamento ed iscrizione al portale www.consulladeliosport.it
14 L Y i | Museo Proinciae dello Spor, che accolga esimonianze di 60/70 anni i ativi
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Non possiamo pensare a un futuro destinato a ripelere o copiare
quello che nel passalo é gia stalo fatto,

ma siamo qui per inventare tuio cio che di pit umang ancora non e Stato sperimenialo.
La nostra vocazione e piuttosto fa novita.

Luciano Tavazza

POLITICHE DI WELFARE E PARTECIPAZIONE
PARI OPPORTUNITA, SALUTE E SANITA
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POLITICHE DI WELFARE E PARTECIPAZIONE, PARI OPPORTUNITA

Un nuovo welfare per Latina,
il coraggio dell’innovazione nel sociale

Voglamo metiere le persone e i loro progetii o vila af ceniro defia
nostra azione amministrativa operando una forte discontinuita nspetto
al passalo, promuovendo con Coraggio e determinazions un miovo
welfare per Latna che si configuri come un wellare plurale pi aperto
alla partecipazione dei soggetti pubblici e privali operanti nel sociale,
pit efficiente ed efficace sotto i profilo programmaltono, organizabvo
e gestionale, pi altenlo affe fasce df cittadinanza piu deboli ed & bi-
sogri delte persone con problematiche complesse, sociali € sanitare.
Partiamo g2 una situazione amminisirafiva fortemente compromessa
dalla hunga assenza di direzione politica e dalia conseguente asserza
di strategie condivise. Gl effetti sono solto g occhi di lutive e im-
pongono di ripartire dal recupero di credibilita da parte dellisbluzione
comunale agh occhi delia cittadinanza. Condizione quesla, indispen-
sabile per promuovere benessere e qualiia della wita attraverso ia
costruzione di un welfare che favarisca 'autornomia delle persone.

L a nuova Legge Regionale di riforma del Welfare, approvata dal Con-
sigho Regionale if 16 luglio 2016, nel recepire dopo 16 anni gh
indinizzi deftati dafla L egge Quadro Nazionale 326/2000, costituisce
la nuova cormice in cui collocare fintera programmazione dei servizi
integrali socio-sanitari. Tale programmazione, in coerenza con quella
del nuovo piano sociale regionale, dovra basarsi su nuovi approccl
politici e cultuali ispirati alla visione comunitaria defla cura e del so-
stegno alle persone, allintegrazione delle politiche dei diversi senvizi
e professioni e alla sussidiarieta di partnership attraverso 1a realzza-
zZione di filiere integrate fra pubblico e organizzazion: de! terzo seflore,
uscendo dalle logiche dellemergenza che generang discontintita e
sprechi di gestione. La muova legistazione regionale, al fine o migho-
rare 1a qualita deghi inferventi e defla spesa e garantire furiformita dei

servizi individua, nel distretio socio-sanitario costiuilo dai Comuni di
Sabaudia, Pontinia, Sermonela, Norma e Latina, Iambito terntoniale
ottimale sia per la gestione associaia dei servizi sociafi, sia per fin-
tegrazione socio-sanitaria, mantenendo invece al ivello comunale 1
servizi con modesta complessita gestionale e che non abbiano rie-
vanza sanitana. Tulto cio comporta un ribaltamento dei meccanismi
finanzian della spesa sociale.

Occorrera pertanio awiare un percorso che promuova in tempi ra-
gionevolmente apidi la costituzione df un nUOVo 0rganismo per la
gestione associata di funzioni e Servizi socio-samitar, fe cui dolaziori
e i cui livelf organizzalivi siano adeguali alle funzioni iasferite, anche
attraverso il distacco def personale dagh uffici dei singoli comuni de

dicati ai servizi sociali, Occomre fare del Distretto socio-sanitano un
punto di riferimento certo e accogliente metiendo in rele energie
disponibili, individuali, farniliar, comunilarie e pubbliche. Occorre al-
tivare tutte le risorse con intelligenza, coinvolgendo i privalo sociale,
Ia cooperazione, il volontarialo, nel ievamento dei bisogni e nellin-
dividuazione delle risposte. Occorre contrastare fe vecchie e nuove
forme di poverta nelfa consapevolezza che la poverta pitt grande
da combatiere resta sempre quelia umana, dettala daf crescente
eqoismo, dalla paura delfaltro, def diverso da noi che rischia di farci
smarrire l'anima solidale della comunita.

Lating cittd dei diritti dovrd promuovere e incentivare un approccio
di genere trasversale voito a influenzare tulie fe politche della citta.

L 'obiettivo complesso é quello df influenzare Stralegie per raiforzare
il ruolo delle donne nei diversi ambili della vita sociale ed economica
superando le discriminazioni basale sullidentita di genere e sulfo-
rientamento sessuale.

~ = | Latina, citta dei diritti
f:;_;f Linee programmatiche di mandato 2016 - 2021

ot
.

uq



POLITICHE DI WELFARE E PARTECIPAZIONE, PARI OPPORTUNITA

OBIETTIVI AZIONI

» Mappalura dei bisogni: l'efficacia e Vefficienza della programmazione dei servizi € stretlamente connessa alla puniualita delfanalisi
dei bisogni defla popolazione. La qualita del servizio comporta la messa in discussione delle proprie cerlezze {capacita innovalivaj al
fine di promuovere azioni finalizzate al miglioramento e allutiizzo appropriato defle nisorse.

o Mappatura dei servizi esistenti: ricognizione dell'esistente sia in termini di servizi gia attivi, sia In tesmini di fisorse economiche e
umane attivabili,

UNA DIAGNOSI CONDIVISA
1O STATO DI SALUTE
DELLA COMUNITA

* Equila: passare dalla polilica dell'assistenzialismo a quella dellautodeterminazione delle proprie scefle comporta o sviluppo di po-
fiiche sociali finalizzate a permettere a ciascuno e a ciascuna di realizzarsi con una vita dignitosa, offrendo pari opportunita, promuo-
vendo il coinvolgimento delle persone e favorendone I'autonomia.
LETREE « Efficienza: promuovere un impiego inleligente delle risorse significa agire nell'ottica della razionalizzazione e otimizzazione al fine di
2 EQUITA EFFICIENZA EFFICACIA  ridurre i passaggi burocratici intemi, intensificare uso delle infrastrutiure materiali e immaterial esistenti, svituppare sinergie inter-istitu-
CRITERI GUIDA zionali e intra-istituzionali.

» Ffficacia: interrogarsi sull'efficacia significa metiere costantemente in discussione non solo le proprie certezze, ma anche prassi
operative consolidate al fine di promuovere un continuo miglioramento del servizio ed un uso approprialo delle risorse.
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POLITICHE DI WELFARE E PARTECIPAZIONE, PARI OPPORTUNITA

* integrazione @ omogeneit dei servizi: un approccio pil ampio e integrato deve far leva su tutte le risorse ulilizzabili, defineare stra-
tegie a pill tappe per riprogrammare lintero sistema di intervenli coerentemente con gli indirizzi della nuova legge regionale, misuran-
dosi con la sostenibilitd economica, istituzionale e organizzativa.
* Programmazione: il nuovo Piano Sociale Regionale in attuazione della Legge 328/2000 e della nuova Legge Regionale sul
sistema integrato e dei servizi socio-sanitari formira la comice all'interno della quale si polra realizzare una programmazione territoriale:
LE PERSONE PRIMA DITUTTO  implementando un Sistema Informativo Sociale che dialoghi con quello nazionale & regionale.
% APPROCCIO SISTEMICO « Innovazione partecipazione e trasparenza: il nuovo Piano dovra rappresentare un‘occasione per innovare nel campo deghi interventi
WELFARE PLURALE e delle politiche socidli e la sua elaborazione dovra awenire con il coinvolgimento di tutli gli attori sociali che possono dare il proprio

contributo; questo processo sara Yoccasione per riprogettare (utto il sislema informativo dei servizi sociali a partie dall'adozione
della Carta dei servizi e dei diitli della Citladinanza sociale; I'adozione di un prolocotio di collaborazione tra Amministrazione e Terzo
Settore, che consentira di stabilire in modo rasparente le modalita di erogazione dei servizi e gli impegni di ciascun atiore; il sistema
dowra essere integralo dalla consultazione di un database, alimentato da rilevazioni periodiche effetiuale per verificare la permanenza
dei requisiti dei soggeti iscritii e per la consultazione di aspetti organizzalivi e operativo-gestionali dei soggetti stessi.

« Diritto alla casa; servono piani e azioni util a rilanciare Iaflitto come terzo asse dintervento Ira il pubblico e il privalo, al fine di
introdure, nel sistema dell'offerta, un maggior numero di case a locazione, disponibili a canoni conlenuti, inferiori cio allattuale livello
medio di mercato, soprattutto in riferimento a quelle inutilizzate di proprieta di enti e istituzioni pubbliche.

« Aulonomia; occomrono politiche finalizzate a permetlere a ciascuno di realizzarsi con una vita indipendente, definendo i propri
obbiettivi di vita e avendo le opporiunita di perseguirli in modo personalizzato. Questa esigenza generale diventa prioritaria per coloro
che, per motivi diversi, convivona con limitazioni di carattere fisico, inteflettivo e sociale,

4 PRIME AZIONI CONCRETE o Dormitorio invernale: it prablema va affrontalo in modo siabile, individuando una struttura che venga dedicata permanentemente
allo scopo nel periedo novembre-marzo, in aggiunta al Centro di Accoglienza notiuma silo in via Aspromonte. Tale struttura andrebbe
dedicala ad aliri Servizi fuori dal periodo invernale, affidandone prioritariamente la gestione alle stesse associazioni che collaborano
all'accoglienza invernale.

* Accoglienza: occorre realizare un Centro diumo di accoglienza a bassa soglia, per persone in condizioni di marginalita, con i se-
guenti obiettivi: recuperare le relazioni tra i cittadini, creare reli sociali che lavorino neliinteresse delle persone e che implichine cura,
atlenzione, responsabikita personale; consalidare la frequentazione degh utenti; faciitare I'accesso ai servizi territoniali.

vy
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POLITICHE DI WELFARE E PARTECIPAZIONE, PARI OPPORTUNITA

* Sportello solidale: occormera coordinare e polenziare i servizi domiciliari alle persone in stato di necessila, con numero unico di
ascolto, al fine di affrontare in modo coordinata le emergenze extra—sanitarie atiraverso una ‘rete solidale che possa assicurare una
risposta alle varie esigenze quotidiane, mediante assistenze domiciliari di vario lipo.

o Orti urbani: occorme dare nuovo impulso e metiere a disposizione le aree comunali, dando seguito a quanto previsto dal Regola-
mento approvato dal Comune nel 2013 perché gli “orti whani” non solo perché rappresentano una risorsa per persone € famiglie,
ma anche perché possono rappresentare un‘oppartuniia per promuovere nuove idee e pratiche sulta qualita della vila, sulla sostenibi-
lita urbana e sul complesso rapporio-uomo-ambiente-natura

« Micro-credito; iniziativa che va messa in atio per combatiere ['esclusione sociale, per sostenere le categorie svantaggiate & per
costruire un senso di comunita e di apparienenza.

« Asili nido: I'atiuale disponibilta non copre il fabbisogno. Occorre affiancare I'ncremento delfofferta al miglioramento della qualita del
senvizio, creanda un “sistema dei servizi educativi®, una rele dei diversi servizi (pubblici e privati) che, grazie a un progetto educativo
condiviso e al coordinamento pedagogico, realizzi varie inizialive di promozione defla cultura dell'infanzia.

« Animali domestici: vogliamo costruire una citta all'avanguardia nella difesa dei diritti degli animali, insieme con le associazioni
animaliste.

4 PRIME AZIONI CONCRETE

» Applicazione delle norme:; rispetto delle quote di genere nelle cariche politiche eletiive e nella Giunta, presenza del CUG, Vadozione

del Piano Triennale delle azioni positive, 'adeguamento dello Staluto ai sensi della legge 251/2012, le commissioni di concorso ai

sensi della legge 251/2012, il rispetio delle quote di genere nelle societa controlale dalfEnte ai sensi della legge 251/2012.

* Requisiti di qualita’ di primo livello: la delega e/o Assessorato alle pari opporiunitd, [a percentuale della presenza femminile nei ruoli

apicali delEnte, Ja consulta comunale delle Pari Opportunita, fa diffusione tra il personale della Diretliva 27 maggio2007

* Requisiti di qualita’ di secondo fivello: la promozione di politiche di conciliazione vita-lavoro, Ianalisi in ottica di genere del personale
C%i?‘l;lgg:ﬁﬁﬁg i&ﬂg;ﬂl.lljh dell'Ente. La presenza di sportelll Donna e/o convenzioni con altri centri temitoriali, consultori, sportello anti stalking, centri e/o sporteli

antiviolenza, case rifugio. La promozione di azioni per sostenere l'awio, lo sviluppo e i consolidamento di attivita imprenditoriali a

conduzione femminile. Manifestazioni, convegni, corsi di formazione rivolti al personale interno e/o alla cittadinanza per educare alla

parith e al rispetto delle differenze di genere.

« Requisiti di qualita di terzo livello: adozione di procedure per la valulazione in ottica di genere di ogni legge, regolamento, atti ammi-

nisiralivi. L'adozione di un linguaggio non sessista negli atti pubblici e negi ati amministrativi interi. L'adozione della procedura per la

valulazione in ottica di genere del Bilancio.
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SALUTE E SANITA
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OBIETTIVI

TUTELA DELL'AMBIENTE
E SALVAGUARDIA
DEL TERRITORIO

EDUCAZIONE A STILI DI VITA
ADEGUATI E SALUTARI

PREVENZIONE PRIMARIA

TUTELA SOCIO-SANITARIA
DEGLI ANZIANI
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AZIONI

e Bonifica dei siti dismessi.

« Presa in carico dei problemi legati alla discarica e gestione dei rifiuti, che costituiscono delle vere emergenze ambientali e come tali
necessitano di soluzioni a tutela della cittadinanza.

o Controllo delfa qualita delle acque e delle falde acquifere.

e Lotla alfobesita e promozione dell'attivita fisica (educazione alimentare nelle scuole e incremento defla fruibilta e del numero degli
spazi comunali disponibili per svolgere atlivita fisica per tulte le eld; incremento della ciclabifi).

e La promozione di st di vita cometli richiedera un intervenio muitidisciplinare che coinvolga psicologi, nutrizionisti, insegnanti, urba-
nisti, sociologi, esperti di scienze motorie, medici € infermien,

e Campagne di sensibilizzazione e promozione delle vaccinazioni (obiettivo: raggiungimento defia copertura del 95%).

« Campagne di sensibilizzazione e promozione per il raggiungimento delia massima coperiura per gli screening delle neoplasie dell'u
tero, mammelta, colon-refto.

e Reperimento dei dati epidemiologici aggiomati sulle patologie onco-ematologiche.

e Creazione di Centri Diurni per Anziani, strutiure semiresidenziali destinate a fomire accoglienza a persane anziane in condizioni
di autosufficienza o con un livello di autonomia ridotio a causa di problematiche di natura prevalentemente fisica, che necessilano
di supervisione, tulela, sostegno e aiuto neflo svolgimento di alcune delle attivila di vita quotidiana, con possibilita di una assistenza
infermienistica di base.

« Azione inlegrata dei Servizi Sociali del Comune con il Distretio ASL, valorizzando il ruolo defle associazioni di volontarialo.
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SALUTE E SANITA

o Attivare tavoli permanenti ospedale-terrilorio per favorire la condivisione di percorsi di cura e a presa in canco dei pazienti dopo la
dimissione ospedaliera.
« Promuovere la conoscenza di strutture ambutatoriali gia in essere deputale a geslire patologie urgenti a bassa infensita, riducendo

IMPLEMENTARE L'INTEGRAZIONE
5 TRA LA MEDICINA TERRITORIALE E

LA SANITA OSPEDALIERA gli accessi impropn al Pronto Soccorso.
« Moniiorare i livefii i assistenza sanilaria, favorendo gli interventi adeguati.
5 osphélgxgogégg?ﬂgﬁf(;cg&m « Sollecitare I'adeguamento del PO Nord a DEA di If, per elevare 'ospedale ai livelli di eccellenza.
DI SERVIZIO ASL » Stimolare il dialogo continuo con P'ASL per verificare il soddisfacimento dei Liveli Flementari di Assistenza (LEA) e stimalare la

partecipazione delle assaciazioni nel reperimento del fondi, indirizzandali nel modo pib appropriato.
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